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IBERPAPEL GESTION, S.A.

INFORME ANUAL SOBRE LAS ACTIVIDADES DE LA COMISION DE AUDITORIA EN EL
EJERCICIO 2025

La Comision de Auditoria de Iberpapel Gestion, S.A. (la “Sociedad’) fue creada el 12 de enero de 1999, con
caracter voluntario, siguiendo las recomendaciones del Coédigo de Buen Gobierno, habiéndose producido

desde entonces una notable evolucién en sus cometidos y funcionamiento.

A los efectos de que el Consejo de Administracion realice la evaluacion anual de la comision de auditoria, de
conformidad con lo establecido en el articulo 529 nonies de la ley de sociedades de capital, en la
recomendaciéon 62 del Codigo de Buen Gobierno de sociedades cotizadas y en el articulo 10.1.8 del
reglamento del Consejo de Administracion, la comisién de auditoria debe elaborar un informe sobre su

actividad en el ejercicio, para lo que se realiza el presente informe de actividades del ejercicio 2025.

1.- REGULACION

Los estatutos sociales contienen una regulacién basica de la comision de auditoria (la “Comision’), que el
reglamento del Consejo complementa y desarrolla, definiendo su composicién, funcionamiento vy
competencias.

2.- COMPOSICION Y ASISTENCIA A SUS REUNIONES EN 2025.

De acuerdo con el articulo 10.1 del reglamento del Consejo de Administracion, formaran parte de la Comision
de Auditoria un minimo de dos consejeros y un maximo de cuatro, dos de los cuales, al menos, deberan ser
consejeros independientes. Sus miembros, y en especial su presidente, seran designados teniendo en cuenta
sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria y gestion de riesgos.

A fecha del presente documento, la composicion de la comision de auditoria es la siguiente:

Presidente: Dofa Rosa Maria Sanz Garcia, consejera independiente.

Vocal: Don Ihaki Martinez Penalba, consejero “otros externos’

Vocal: Dofa Maria José Garcia Beato, consejera independiente.




La Comision de Auditoria (en adelante la Comision), conforme a su regulacion, se reunira cuantas veces sea
convocada por acuerdo de la misma, de su presidente o cuando asi lo soliciten dos de sus miembros v, en
todo caso, al menos cuatro veces al afio y coincidiendo con aquellas fechas que permitan el estudio y analisis
de la informacion financiera que la Sociedad deba hacer piblica periédicamente. Asimismo, también se
reunira cada vez que el Consejo de Administracion o su presidente soliciten la emisién de un informe o la

adopcion de propuestas.

En 2025, la Comision celebrd nueve sesiones a las que asistieron presentes o representados la totalidad de
sus miembros, las sesiones tuvieron lugar en los meses de febrero, abril, mayo, junio, julio, octubre,

noviembre y diciembre.

3.- FUNCIONAMIENTO.

Los miembros de la Comision ejerceran su cargo durante el plazo maximo de cuatro afos, pudiendo ser

reelegidos una o mas veces por periodos de igual duracion maxima.

La Comision se reunira en el domicilio social o donde designe el presidente de la Comision, cada vez que este
o la mayoria de sus miembros lo soliciten o cuando sea requerida su convocatoria por acuerdo del Consejo
de Administracién de la Sociedad. La Comision elegira entre los consejeros independientes su presidente, el
cual sera nombrado por un plazo de cuatro anos, pudiendo ser reelegido transcurrido un plazo de un ano
desde su cese. Actuara de secretario de la Comision el secretario del Consejo de Administracion. La
convocatoria se cursara por carta, telegrama, telefax, correo electrénico, o cualquier otro medio que permita

tener constancia de su recepcion.

La Comision quedara validamente constituida con la asistencia, presentes o representados, de, al menos, la
mitad de sus miembros; y adoptara sus acuerdos por mayoria de los asistentes, presentes o representados,
siendo de calidad el voto de su presidente. El presidente, ademas, podra, siempre que existan motivos
fundados que justifiquen la imposibilidad de asistencia de algin miembro, autorizar la celebracion de
reuniones de la Comision con asistencia simultanea en distintos lugares conectados por medios
audiovisuales o telefonicos, siempre que se asegure el reconocimiento de los concurrentes y la interactividad

e intercomunicacion en tiempo real vy, por tanto, la unidad de acto.

Aquéllos no asistentes fisicamente al lugar de la reunion que utilicen medios de comunicacién que permitan
que ésta se produzca de forma simultanea y reciproca con el lugar de reunién y con los demas miembros que
utilicen medios de comunicacion a distancia, seran considerados asistentes a todos los efectos y podran

emitir su voto a través del medio de comunicacion utilizado.




Los miembros de la Comision podran delegar su representacion en otro de ellos, pero ninguno podra asumir

mas de dos representaciones, ademas de la propia.

Cualquier miembro del equipo directivo, incluido el director general, o del personal de la Sociedad que fuese
requerido a tal fin, estara obligado a asistir a las sesiones de la Comision y a prestar su colaboracion y acceso
a lainformacion de que disponga, incluso sin la presencia de ningin otro directivo si asi es solicitado por la

Comision.

La Comision se reunira cuantas veces sea convocada por acuerdo de la propia Comision, de su presidente o
lo soliciten dos (2) de sus miembros vy, en todo caso, al menos cuatro (4) veces al afio y coincidiendo con
aquellas fechas que permitan el estudio y analisis de la informacion financiera que la Sociedad deba hacer
publica periodicamente. Asimismo, también se reunira cada vez que el Consejo de Administracion o su

presidente soliciten la emision de un informe o la adopcién de propuestas.

La Comision podra celebrar votaciones por escrito y sin sesion siempre que ninguno de sus miembros se

oponga a ello.

La Comision de Auditoria elaborara un informe sobre su actividad en el ejercicio, que servira como base entre

otros, en su caso, de la evaluacion del Consejo de Administracion.

La Comision podra regular su propio funcionamiento interno y proponer al Consejo de Administracion alguna
modificacion. La Comision podra utilizar los recursos que considere apropiados para el desarrollo de sus

funciones, incluido el asesoramiento externo, y podra disponer de los fondos adecuados para ello.

4.- COMPETENCIAS.

A continuacion, se resumen sus competencias:

(i) Informar a la Junta General sobre las cuestiones que se planteen en su seno en relacién con aquellas

materias de su competencia.

(ii) Elevar al Consejo de Administracion, las propuestas de seleccion, nombramiento, reeleccion y sustitucion
de los auditores externos, de acuerdo con la normativa aplicable a la Sociedad, asi como las condiciones de
su contratacion y recabar regularmente de él informacion sobre el plan de auditoria y su ejecucién, ademas

de preservar su independencia en el ejercicio de sus funciones.

(iii) Supervisar y evaluar el proceso de elaboracion y la integridad de la informacion financiera y no financiera,

asi como los sistemas de control y gestion de riesgos financieros y no financieros relativos a la sociedad v,




en su caso, al grupo incluyendo los operativos, tecnologicos, legales, sociales, medioambientales, politicos y
reputacionales o relacionados con la corrupcion (pudiendo ser realizada la supervision de los riesgos
tecnoldgicos, legales, sociales, medioambientales, politicos vy reputacionales alternativa o
complementariamente por la comision de Sostenibilidad, revisando el cumplimiento de los requisitos
normativos, la adecuada delimitacion del perimetro de consolidacion y la correcta aplicacion de los criterios
contables, la auditoria interna, asi como discutir, en su caso, con los auditores de cuentas las debilidades

significativas del sistema de control interno detectadas en el desarrollo de la auditoria y, en particular:

e Proponer la seleccion, nombramiento, reeleccién y cese del responsable de auditoria interna;

e Aprobar el plan anual de trabajo de la auditoria interna para la evaluaciéon del SCIIF y recibir
informacion periodica sobre su ejecucion, (incluidas incidencias, limitaciones al alcance del mismo)
el resultado de su trabajo, seguimiento de recomendaciones (incluyendo informe de actividades), asi

como del plan de accién para corregir las deficiencias observadas;

e Velar porlaindependenciay eficacia de la funcion de auditoria interna;

e Proponer el presupuesto de ese servicio;

e Dentro del plan de trabajo anual de la auditoria interna se asegurara de que su actividad esté
enfocada principalmente en los riesgos relevantes (incluidos los reputacionales);

e Recibirinformacion periddica sobre sus actividades;

e Recibir informacién sobre las operaciones de modificaciones estructurales y corporativas que
proyecte realizar la Sociedad; y

e Verificar que la alta direccion tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes.

(iv) Conocer los sistemas internos de control. En particular, correspondera a la Comision de Auditoria

supervisar:

1) Laadecuacién y aplicacion en la practica de las politicas y procedimientos de control implantados.

2) El proceso de elaboracion vy la integridad de la informacion financiera relativa a la Sociedad y al Grupo,
revisando el correcto diseno del SCIIF, el cumplimiento de los requisitos normativos, considerando, entre
otros aspectos, la posible existencia de estructuras societarias complejas, entidades instrumentales o de
proposito especial, la correcta aplicacion de los criterios contables; y

3) Revisar, analizar y comentar los estados financieros y otra informacion financiera relevante con la alta
direccion, auditores internos y externos, para confirmar que dicha informacion es fiable, comprensible,
relevante y que se han seguido criterios contables consistentes con el cierre anual anterior.

4) Revisar los sistemas de control interno y gestion de riesgos, para que los principales riesgos se

identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente.




5) Servir de canal de comunicacion entre el Consejo y el auditor de cuentas, supervisar los resultados de cada
auditoria y las respuestas del equipo de gestion a sus recomendaciones y mediar en los casos de
discrepancias entre aquél y éste en relacion con los principios y criterios aplicables en la preparacién de los
estados financieros. En concreto, procurara que las cuentas finalmente formuladas por el Consejo se
presenten a la Junta General sin reservas ni salvedades en el informe de auditoria.

6) Supervisar el cumplimiento del contrato de auditoria, procurando que la opinion sobre las cuentas anuales
vy los contenidos principales del informe de auditoria sean redactados de forma clara y precisa.

7) Velar por la independencia del auditor de cuentas, prestando atencién a aquellas circunstancias o
cuestiones que pudieran ponerla en riesgo y a cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo
de la auditoria de cuentas, asi como recibir informacién y mantener con el auditor de cuentas las
comunicaciones previstas en la legislacion de auditoria de cuentas y en las normas técnicas de auditoria. Y,
en concreto, verificar el porcentaje que representan los honorarios satisfechos por todos los conceptos sobre
el total de los ingresos de la firma auditora, y la antigliedad del socio responsable del equipo de auditoria en

la prestacion del servicio a la Sociedad.

En la memoria anual se informara de los honorarios pagados a la firma auditora, incluyendo informacion
relativa a los honorarios correspondientes a servicios profesionales distintos a los de auditoria. Asimismo, la
Comision se asegurara de que la Sociedad comunique pablicamente el cambio de auditor de cuentas y lo
acompane de una declaracion sobre la eventual existencia de desacuerdos con el auditor de cuentas saliente
vy, si hubieran existido, de su contenido, y, en caso de renuncia del auditor de cuentas, examinara las

circunstancias que la hubieran motivado.

(v) Establecer las oportunas relaciones con el auditor externo para recibir informacion sobre aquellas
cuestiones que puedan poner en riesgo su independencia, para su examen por la Comision de Auditoria, y
cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria de cuentas, asi como aquellas
otras comunicaciones previstas en la legislacion de auditoria de cuentas y en las normas técnicas de

auditoria.

En todo caso, debera recibir anualmente de los auditores externos la declaracioén de su independencia frente
ala Sociedad o entidades vinculadas a ésta directa o indirectamente, asi como la informacion de los servicios
adicionales de cualquier clase prestados y los correspondientes honorarios percibidos de estas entidades por
el auditor externo, o por las personas o entidades vinculadas a este de acuerdo con lo dispuesto en la

legislacion sobre auditoria de cuentas.




(vi) Emitir anualmente, con caracter previo al informe de auditoria de cuentas, un informe en el que se
expresara una opinion sobre la independencia del auditor de cuentas. Este informe debera contener, en todo
caso, la valoracién de la prestacion de los servicios adicionales a que hace referencia el apartado anterior,
individualmente considerado y en su conjunto, distinto de la auditoria legal y en relacién con el régimen de

independencia o con la normativa reguladora de auditoria.

(vii) Informar, con caracter previo, al Consejo de Administracion sobre todas las materias previstas en la Ley,

los Estatutos Sociales y en el presente Reglamento del Consejo y en particular, sobre:

1°) lainformacion financiera que la Sociedad deba hacer piiblica periddicamente,

2°) la creacion o adquisicion de participaciones en entidades de proposito especial o domiciliadas en paises

o territorios que tengan la consideracion de paraisos fiscales, y

3°) las operaciones con partes vinculadas.

(viii) Corresponde a la Comision recibir de manera confidencial y anénima posibles comunicaciones de
empleados del Grupo que expresen su preocupacion sobre posibles practicas cuestionables en materia de

contabilidad, financiera o auditoria.

Lo establecido en los subapartados (ii), (v) y (vi) del apartado anterior se entendera sin perjuicio de la

normativa reguladora de la auditoria de cuentas.

5.- ACTIVIDAD DE LA COMISION

La Comision desempena sus funciones con plena autonomia de funcionamiento, dirigida por su presidenta,
a la que le corresponde convocar las reuniones, decidir las materias que se incluyen en el orden del dia y
requerir la asistencia a cualquier miembro del equipo directivo, incluido el director general, o del personal de

la Sociedad, para el mejor desempeno de sus funciones.

5.1 Informacion financiero contable. Informacion no financiera.

La Comision ha dedicado especial atencion a la revision, con caracter previo a la que efectla el Consejo de
Administracion, de las cuentas anuales de la Sociedad y del Grupo, asi como de sus estados financieros
trimestrales y semestrales antes de su difusiéon o formulacion. A tal fin, la Comision ha recibido dicha
documentacion y mantenido reuniones con el Presidente del Consejo de Iberpapel y las personas adecuadas
de su equipo para conocer, con antelacion suficiente (i) el proceso de elaboracion y consolidacion de dichos
estados financieros consolidados trimestrales y semestrales, y de las cuentas anuales individuales vy
consolidadas, (ii) comprobar su adecuacion a la normativa y principios contables aplicables y (iii) asegurar, por
tanto, el procedente reflejo en dichos estados de la situacion patrimonial y financiera y de los resultados de

la Sociedad y del Grupo.




En las sesiones de 24 de abril, 29 de julio, 28 de octubre de 2025 asi como en reunion de 26 de febrero de
2026, la Comision inform6 favorablemente los estados financieros a 31 de marzo, 30 de junio,30 de
septiembre y 31 de diciembre de 2025, respectivamente, con caracter previo a su difusion o formulacién por

el Consejo y a su posterior comunicacion a los mercados y a los organismos de supervision.

En los informes financieros intermedios del Grupo se hace constar expresamente que la Comision ha velado
para que la informacion financiera se elabore conforme a los mismos principios y practicas que los aplicados
para las cuentas anuales. Por lo que se refiere a las cuentas anuales y al informe de gestion individual y
consolidado del ejercicio 2025, que se someteran a la aprobacion de la junta general ordinaria, la Comision,
en su sesion de 26 de febrero de 2026, ha revisado e informado favorablemente sendos documentos antes
de su formulacién por el Consejo, que tendra lugar, segln esta previsto, en su reunion de 26 de febrero de

2026.

El estudio de la comision de auditoria sobre las cuentas anuales del afio 2025 termind con las siguientes

conclusiones:

a). Que las cuentas anuales de Iberpapel Gestion y de su grupo consolidado, tal y como fueron presentadas,
asi como la informacién no financiera, reflejan fiel y adecuadamente el patrimonio de la compafia y los
resultados del ejercicio.

b). - Que contienen la informacion necesaria para la adecuada comprension, asi como una descripcion
suficiente de los riesgos de la Sociedad.

). - Que las cuentas anuales respetan los principios y normas contables de general aceptacion, en los

términos que las de ejercicios anteriores.

d). - Que se ha respetado el principio de transparencia en la informacion suministrada a los mercados.

Por todo ello, la Comisién acordd recomendar al Consejo de Administracion de Iberpapel la formulacion de
las cuentas. El Consejo de Administracion, en su reunion de 26 de febrero de 2026, formularg, en su caso, las

cuentas anuales en los términos que habian sido apuntados por la Comision.

Igualmente, y de conformidad con la Ley 11/2018, de 28 de septiembre, por la que se modifica el Codigo de
Comercio, la Ley de Sociedades de Capital y la Ley de Auditoria de Cuentas, en materia de informacién no
financiera, se ha de elaborar un estado de informacioén no financiera que incluye informacion sobre muy

diversas cuestiones, que han sido igualmente revisadas por la Comision.

Durante el ejercicio 2025, la Comision ha informado favorablemente el informe anual de gobierno
corporativo, en la parte que afecta a sus competencias. Asimismo, en su reunién de 26 de noviembre de 2025
se informod sobre la definicion del mapa de riesgos del Grupo lberpapel de 2025; igualmente el 15 de
diciembre de 2025 el responsable de auditoria interna presentd el informe sobre el sistema de control interno

de lainformacion financiera del Grupo (SCIIF), asi como se revis6 el modelo de cumplimiento penal.
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De igual modo, en el ejercicio de sus facultades decisorias en materia de contratacion de servicios distintos
a los de auditoria por parte del auditor externo, la comision de auditoria aprobé, servicios distintos de los de
auditoria realizados por el auditor externo, en linea con las dltimas practicas nacionales e internacionales,
tras haber evaluado adecuadamente las amenazas a la independencia y las medidas de salvaguarda
aplicadas de conformidad con dicha normativa. Asi en su sesion de 25 de junio de 2025 procedi6 a examinar
y autorizar la formalizacion del contrato con Deloitte para la realizacion de los trabajos relativos a la
verificacion del periodo medio de pago para la sociedad filial Papelera Guipuzcoana de Zicufaga; de igual
modo, el 28 de octubre de 2025 aprobé la propuesta de servicios profesionales a prestar por Deloitte
Auditores S. L. sobre la elaboracion del informe de verificacion del Estado de informacion no financiera

consolidada del Informe de Gestién 2025.

5.2.- Auditor externo

La Comisidn, en su sesion de 27 de febrero de 2024, propuso el nombramiento de Deloitte, S.L. (hoy Deloitte
auditores) para la auditoria de las cuentas anuales individuales y consolidadas correspondientes al trienio
2024-2026. Ello en aplicacion de la normativa de auditoria que obligaba a la rotacion de firma auditora. El
Consejo de Administracion acordo, por su parte, someter dicha propuesta a la junta general ordinaria de
accionistas celebrada el 28 de mayo de 2024, siendo aprobada dicha propuesta con el voto a favor del
99,95%, en contra el 0,047% y abstenciones: 0,003% de las acciones presentes y representadas con derecho
a voto.

La comision de auditoria, en atencion a que la auditoria externa se configura como uno de los elementos
fundamentales de la cadena de mecanismos de control establecidos con objeto de asegurar la calidad e
integridad de la informacion financiera, ha establecido las oportunas relaciones con los responsables del
auditor externo, Deloitte Auditores, S.L. que ha ofrecido a la Comision informacién directa en todas sus

sesiones que ha sido requerido para ello, acerca del desarrollo de su actividad.

La Comision ha seguido la evolucion de los trabajos en curso y ha mantenido un contacto permanente con
los responsables del auditor de cuentas para poder agilizar la respuesta a cualquier posible problema que

pudiera haber surgido en el curso de sus actuaciones.

La Comision mantiene un contacto constante con el auditor externo, a través de las comparecencias de este
ante la Comision, lo que, para el ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2025, se han producido en las
siguientes fechas: 29 de julio de 2025, 19 de diciembre de 2025 y 26 de febrero de 2026. Reafirmando asi la
funcion prevista para dicha Comision por el reglamento del Consejo de servir de canal de comunicacion entre

el Consejo de Administracion y el auditor de cuentas.




Dentro de las reuniones mantenidas a lo largo del afio 2025, la Comision analizd y aprobd el plan de auditoria
externa para el ejercicio 2025, tanto relativo a Iberpapel Gestion, como a las sociedades que integran su
Grupo consolidado, realizando un seguimiento periddico de su desarrollo y evolucién, aprobando también el

presupuesto de auditoria externa de la compaiia y su Grupo para el ejercicio 2025, cuyos importes figuran
desglosados en la memoria de las cuentas anuales del ejercicio. Se han mantenido sesiones de trabajo
destinadas a obtener informacién detallada sobre la planificacion y el avance de sus trabajos y la Comision
ha dedicado, ademas, especial atencion al analisis pormenorizado con el auditor de cuentas de los informes

de auditoria correspondiente a las cuentas individuales y consolidadas del ano 2025

El rigor de Iberpapel en los procesos de elaboracion de los estados financieros y el seguimiento cuidadoso de
las normas y principios contables aplicables han permitido, un afio mas, que en opinion de nuestros auditores
las cuentas anuales del ejercicio 2025 expresen, en todos los aspectos significativos, la imagen fiel del
patrimonio y de la situacion financiera de la compafiia y del Grupo al 31 de diciembre de 2025, asi como de
los resultados individuales y consolidados obtenidos y aplicados durante el ejercicio anual terminado en

dicha fecha.

5.3.- Independencia

La comision de auditoria entiende que no existen razones objetivas que permitan cuestionar laindependencia
del auditor externo. A estos efectos, y de acuerdo con la normativa vigente y los criterios establecidos en
distintos documentos internacionales relevantes para valorar la efectividad de la funcion auditora externa,

dicha Comision:

1. Ha revisado todos los servicios prestados por el auditor, tanto los referentes a servicios de auditoria como
los relacionados con esta Gltima, los fiscales y el resto de servicios anteriormente detallados, verificando que
los servicios prestados por los auditores del Grupo cumplen los requisitos de independencia recogidos en la

ley de auditoria de cuentas y en el reglamento del Consejo.

2. Ha comprobado la relacion entre los honorarios percibidos por el auditor durante el ejercicio por servicios
distintos de la auditoria y relacionados con la misma sobre el importe total de honorarios percibidos por el

auditor por todos los servicios prestados al Grupo, situandose dicha ratio en un 18,88%.

En su reunién de 26 de febrero de 2026, la comision de auditoria ha recibido del auditor externo la
confirmacion escrita relativa a su independencia frente a Iberpapel o entidades vinculadas, directa o
indirectamente, asi como informacion detallada e individualizada de los servicios adicionales de cualquier
clase prestados por éste, o por las personas o entidades vinculados a éste, y los honorarios percibidos de

acuerdo con lo dispuesto en la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas. Igualmente, la




Comision en su reunion de 26 de febrero de 2026, ha emitido un informe expresando una opinion favorable
sobre la independencia del auditor externo, pronunciandose, entre otros aspectos, sobre la prestacion de los
servicios adicionales distintos de la auditoria de cuentas. El citado informe, emitido con anterioridad al
informe de auditoria de cuentas, recoge el contenido previsto en el apartado 4.f) del articulo 529
quaterdecies de la Ley de Sociedades de Capital y en el articulo 10.1 apartado 11(vii) del reglamento del

Consejo.

La presidenta de la Comisi6én informara al Consejo de Administracién sobre sus actividades en relacién con el
ejercicio 2025, en fecha 26 de febrero de 2026, exponiendo los trabajos desarrollados por la misma y las

reuniones mantenidas con los auditores externo e interno.

5.4.- Auditoria interna

Conforme a lo previsto en el articulo 10.1 del reglamento del Consejo, la comision de auditoria supervisa los

servicios de auditoria interna.

En el ejercicio de esta funcién, corresponde, en particular, a la Comision:

(i)) Proponer la seleccion, nombramiento, reeleccion y cese del responsable de auditoria interna;

(i) Aprobar el plan anual de trabajo de la auditoria interna para la evaluacion del SCIIF y recibir informacion
periodica sobre su ejecucion, (incluidas incidencias, limitaciones al alcance del mismo) el resultado de su
trabajo, seguimiento de recomendaciones (incluyendo informe de actividades), asi como del plan de accion
para corregir las deficiencias observadas;

(i) Velar por laindependenciay eficacia de la funcién de auditoria interna;

(iv) Proponer el presupuesto de ese servicio;

(v) Dentro del plan de trabajo anual de la auditoria interna se asegurara de que su actividad esté enfocada
principalmente en los riesgos relevantes (incluidos los reputacionales);

(vi) Recibirinformacion periddica sobre sus actividades;

(vii) Recibir informacion sobre las operaciones de modificaciones estructurales y corporativas que proyecte

realizar la Sociedad; y

(viii) Verificar que la alta direccion tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes.

En relacién con el control interno, la Comision, en su sesion del 23 de julio de 2023, propuso al Consejo de
Administracion encomendod a la firma Gran Thornton la supervision de la auditoria interna del Grupo

Iberpapel.
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Durante el ejercicio 2025 y en relacion al 6rgano SCIIF la Comision de Auditoria es competente tanto para el
nombramiento como revocaciéon de sus miembros, la Comision de Auditoria teniendo presentes los
conocimientos, aptitudes y experiencia en materias legales, de contabilidad, auditoria o gestion de riesgos
de los miembros. Con tal motivo la comision designo en su sesion de fecha 26 de julio, informe favorable
para el nombramiento de nuevo miembro en el rgano SCIIF, modificando el articulo 7 del Reglamento de

Control interno de la Informacion financiera.

El responsable de auditoria interna junto con el asesor externo anteriormente referido, Gran Thornton, ha

realizado los siguientes trabajos:

-Revisiones del plan de auditoria interna, indicandose que en los Gltimos anos han sido revisados todos los
procesos relevantesy que, en concreto, en 2025 se han revisado En el ejercicio 2025 se ha realizado la revision
de los sistemas de gestion y control de riesgos en el Grupo Iberpapel segln lo establecido en dicho Plan
Plurianual de Auditoria Interna. En concreto, se revisaron los procesos de Gestion forestal, inmovilizado,
produccion e inventario y el subproceso de cuentas por pagar dentro del proceso contable ademas de la

revision de las recomendaciones del ejercicio anterior, las cuales estan todas implementadas.

-Dentro de los controles aplicables a los procesos indicados en el parrafo anterior, se desglosaron en (i)
controles generales, comunes a todos los procesos, que incluyen controles sobre manual del proceso
(existencia de politicas y procedimientos de control definidos), segregacion de funciones en sistemas y
segregacion de funciones a nivel teérico y (i) controles especificos, que son actividades de control concretas
para cada proceso. Asimismo, se ha revisado la eficacia operativa y el grado de madurez de los controles
asociados a dichos procesos, siguiendo la tendencia de supervision de afos anteriores. Todo ello, permite
tener formalizadas, documentadas y actualizadas todas las actividades de control existentes en los
principales procesos de la Organizacion, asi como implantar y actualizar, los procedimientos especificos

requeridos.

Igualmente se ha efectuado un analisis de auditoria interna sobre el seguimiento de las recomendaciones de

ejercicios anteriores.

Dentro de la prevencion de riesgos penales se han realizado la revision del modelo de cumplimiento penal en
colaboracion con el equipo de Iberpapel (6rgano SCIFF) y de PGZ (unidad de cumplimiento y control). Tras el
trabajo realizado consideran que el modelo de compliance es robusto, esta definido adecuadamente vy los

roles y responsabilidades del mismo estan establecidos.
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Se han realizado los cuestionarios de autoevaluacién por parte de las distintas areas de las companias del grupo.
En este ejercicio 2025 se ha llevado a cabo una revision del disefio del entorno de control y evaluacién de la
eficacia de los controles programados para 2025, conforme al plan de testeo del trienio 2024-2026 para ambas
companias (Grupo Iberpapel y PGZ). En este ejercicio se ha analizado el disefo, la implementacion y la eficacia
operativa de los siguientes riesgos penales: Corrupcion en los negocios; Corrupcion piblica; Insolvencias
punibles y frustracion en la ejecucion; Fraude a la Hacienda Piblica; Delitos bursatiles; Obstruccion a la actividad

inspectora; Delitos contra la integridad moral, acoso laboral y acoso sexual y Blanqueo de capitales.

5.5.- Informe Anual de Gobierno Corporativo

En su sesion de 26 de febrero de 2026, la comision de auditoria examiné el “Informe Anual de Gobierno
Corporativo’ de Iberpapel Gestion, correspondiente al ejercicio 2025, para su posterior aprobacion por el

Consejo de Administracion, con los siguientes objetivos:

- Garantizar el cumplimiento de los requisitos legales en cuanto a transparencia de la informacion.

- Analizar la consistencia de la informacion contenida en este informe con la normativa interna de la
Sociedad, los registros de la C.N.M.V. y los informes de Gobierno Corporativo de Iberpapel Gestion de

ejercicios anteriores.

5.6.- Control de riesgos

El Consejo de Administracion, la comision de auditoria y la direccién del Grupo Iberpapel consideran que se
debe de tener un grado de seguridad razonable respecto a la consecucion de objetivos relacionados con la
fiabilidad de la informacion financiera, eficacia y eficiencia de las operaciones, y cumplimiento de las leyes y

normas aplicables. Por ello, consideran el control de riesgos como una prioridad.

La comision de auditoria ha sido informada (tanto en sesiones de trabajo, como en la reunion de la Comision
de 26 de noviembre de 2025, por el representante de Gran Thornton, del Mapa de Riesgos que ha elaborado

la direccion en colaboracion con dicha firma.

El Grupo Iberpapel ha evaluado los riesgos de acuerdo al modelo universal, realizando las revisiones que se
han considerado necesarias para la actualizacion del mapa de riesgos. Asimismo, ha procedido a calcular el
impacto de dichos riesgos, asi como las acciones de seguimiento y gestion correspondientes a cada uno de

los campos de actuacion.
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De conformidad con la recomendacion 40 del Coédigo Unificado de Buen Gobierno, la comision de auditoria,
en su reunion de 15 de diciembre de 2015, aprobd la creacién de una unidad que asuma la funcién de auditora
interna que vele por el buen funcionamiento de los sistemas de informacion y control interno, dependiendo

funcionalmente de esta Comision.

El responsable de la unidad debera presentar a esta comision de auditoria su plan anual de trabajo,
informando directamente de las incidencias que se presenten en su desarrollo y someter al final de cada

ejercicio un informe de actividades.

En la precitada reunién se aprobd, asimismo, incluir dentro de las principales funciones del Organo de Control
y seguimiento del Sistema de Control Interno para la Informacién Financiera (“Organo SCIIF y cumplimiento
penal’), la funcion interna de control y gestion de riesgos. Asimismo, se modificd el articulo 5° del reglamento
de Control Interno de la Informacion Financiera (SCIIF), al objeto de incluir dentro de las funciones especificas
del “Organo SCIIF y cumplimiento penal’ las expresamente establecidas en la Recomendacién 46 del Cédigo

Unificado de Buen Gobierno, que son las siguientes:

a) Asegurar el buen funcionamiento de los sistemas de control y gestion de riesgos v, en particular, que se
identifican, gestionan, y cuantifican adecuadamente todos los riesgos importantes que afecten a la Sociedad.
b) Participar activamente en la elaboracion de la estrategia de riesgos y en las decisiones importantes sobre
su gestion.

c) Velar por que los sistemas de control y gestion de riesgos mitiguen los riesgos adecuadamente en el marco

de la politica definida por el Consejo de Administracion.

5.7.- Manual de control de riesgos fiscales.

De conformidad con el articulo 529 quaterdecies de la ley de sociedades de capital, es responsabilidad de la
comision de auditoria, “supervisar la eficacia del control interno de la Sociedad, la auditoria interna y los
sistemas de gestion de riesgos, incluidos los fiscales, asi como discutir con el auditor de cuentas las

debilidades significativas del sistema de control interno detectadas en el desarrollo de la auditoria’.

En su reunion de fecha 19 de diciembre de 2016, se sometio a la aprobacion de la Comision, el manual de

gestion y control de riesgos fiscales.

La direccion de Iberpapel en colaboracion con el asesor externo Landwell, han disefiado el Sistema de Gestion

de Riesgos Fiscales del Grupo Iberpapel (SCGRF, en adelante).

El objetivo del procedimiento de SCGRF es establecer los principios y directrices para asegurar que los riesgos

fiscales que pudieran afectar a la estrategia y objetivos fiscales del Grupo sean identificados, valorados y
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gestionados de forma sistematica, a efectos de cumplir con los nuevos requerimientos de la ley de

sociedades de capital y de los grupos de interés del Grupo Iberpapel.

El ambito de aplicacién son todos los riesgos fiscales de las actividades y de los procesos del Grupo Iberpapel
que resultan de aplicacién a todos los impuestos pagados por Grupo Iberpapel (tanto en Espafia como a sus

filiales en el extranjero).

El Grupo Iberpapel ha disefiado un proceso de gestion de riesgos fiscales basado en la metodologia COSO II,

convenientemente adaptado a las necesidades del Grupo.

Se ha establecido una gestion global de los riesgos fiscales, que abarca tanto las areas de negocio y

organizativas, como las propias de la funcion fiscal.

La evaluacion de todos los eventos identificados es desde una triple perspectiva: probabilidad de ocurrencia,

impacto y nivel de preparacion.

Unavez valorada la probabilidad de ocurrencia y el impacto, para obtener la valoracion global del riesgo fiscal,
se sitdan estos valores obtenidos en la matriz de probabilidad/impacto y dependiendo de la posicion de la

matriz, el riesgo tendra una valoracion de limitado, moderado, significativo o alto.

Se han establecido los controles necesarios para velar por el cumplimento de la estrategia fiscal acordada

por el Grupo, aplicados este ejercicio.

5.8.- Formato electrdnico Gnico “European Single Electronic Format”

Con motivo del reglamento de la Unién Europea 2019/815 de 17 de diciembre de 2018, la Sociedad ha
elaborado los estados financieros conforme a un formato electrénico Gnico “European Single Electronic
Format’ (ESEF), que implica el etiquetado de los estados financieros (i.e. el balance, cuenta de pérdidas y

ganancias, estado de flujos de efectivo y estado de cambios del patrimonio neto

5.9.- Operaciones vinculadas

Entre las funciones de la comision de auditoria, como se ha expuesto anteriormente, también se encuentra
la de informar, con caracter previo a las decisiones que deba adoptar el Consejo de Administracion, de las
operaciones vinculadas que Iberpapel Gestion o las sociedades de su Grupo realicen con consejeros o con

accionistas titulares de una participacion significativa.
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Este apartado contiene la referencia al informe sobre operaciones vinculadas a que se refiere la
recomendacion 6 del Codigo de buen gobierno de las sociedades cotizadas, aprobado por acuerdo del consejo
de la CNMV. De conformidad con lo previsto en el articulo 529 ter de la Ley de Sociedades de Capital y en el
articulo 10.1 del reglamento del Consejo, corresponde a la comision de auditoria de la Sociedad conocer las
operaciones que la Sociedad o sociedades de su Grupo realicen con consejeros, en los términos previstos en
la Ley y en el reglamento del Consejo, con accionistas titulares, de forma individual o concertadamente con
otros, de una participacion significativa, incluyendo accionistas representados en el Consejo de
Administracion de la Sociedad o de otras sociedades del Grupo, o con personas a ellos vinculadas. La
realizacion de dichas operaciones requerira la autorizacién del Consejo, previo informe favorable de la
comision de auditoria, salvo en los supuestos en que su aprobacion corresponda por ley a la junta general.
Los consejeros afectados o que representen o estén vinculados a los accionistas afectados deben abstenerse
de participar en la deliberacion y votacion del acuerdo en cuestion. Las indicadas operaciones se valoraran
desde el punto de vista de la igualdad de trato y de las condiciones de mercado, y se recogeran en el informe
anual de gobierno corporativo y en la informacion piblica periddica en los términos previstos en la normativa
aplicable. De acuerdo con la normativa aplicable, no sera necesaria la autorizacion del Consejo cuando se
refiera a operaciones que cumplan la condicién siguiente: que se trate de operaciones ordinarias, hechas en
condiciones estandar para los clientes y de escasa relevancia, entendiendo por tales aquéllas cuya
informacion no sea necesaria para expresar la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los

resultados de la entidad.

Durante el ejercicio 2025 y hasta la fecha de publicacion de este informe, la comision de auditoria, en el
ejercicio de su funcién supervisora, ha considerado que ningiin miembro del Consejo de Administracion, ni
ninguna persona representada por un consejero, ni ninguna sociedad donde sean consejeros, miembros de
la alta direccion o accionistas significativos dichas personas, ni personas con las que tengan accion
concertada o que actilen a través de personas interpuestas en las mismas, ha realizado operaciones
vinculadas que, perteneciendo al giro o trafico ordinario de la Sociedad, no hayan sido realizadas en
condiciones normales de mercado y no sean de escasa relevancia para la Sociedad y su Grupo, con la
excepcion de DAa. Maria Luisa Guibert Ucin, Presidente de la mercantil Algeposa, Gestion Portuaria, S.L.
("Algeposa’). En este sentido, Algeposa ha prestado en 2025 servicios portuarios a la sociedad filial de la
Sociedad, Papelera Guipuzcoana de Zicufaga, S.A.U., por una cuantia inferior al 0,5 por ciento del importe
neto anual de la cifra de negocios de la Sociedad, considerando la Comisidn, tras informe, que dicha operacién

es justa y razonable desde el punto de vista de la Sociedad.

5.10.- Evaluacion

Todas las cuestiones anteriormente expuestas quedan incluidas en el informe de actividades de la Comision

relativo al ejercicio 2025, en cumplimiento de lo establecido por el reglamento del Consejo de Administracion
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de la Sociedad, habiendo sido presentado dicho Informe al Consejo a los efectos de la evaluacion de su

funcionamiento.

El Consejo de Administracion procedi6 a evaluar la calidad de los trabajos llevados a cabo por la Comision, en

cumplimiento de las funciones que le han sido asignadas.

6.- CONCLUSION

El presente Informe recoge el resumen de las actividades realizadas por la comision de auditoria durante el

ejercicio 2025 para cumplir con las responsabilidades encomendadas.

A lo largo del ejercicio se ha contado con la colaboracion de la direccion del Grupo y de los auditores de
cuentas, asi como del apoyo de auditoria interna para poder dar respuesta a estas responsabilidades de

acuerdo a lo establecido en sus reglamentos.

Como resultado de su trabajo, los miembros de la comision de auditoria:

. Consideran que el trabajo de la Comisién ha resultado satisfactorio con respecto a las funciones que
le fueron asignadas;

. Han informado al Consejo de Administracién y a la direccion de la Sociedad sobre aspectos relativos
a la informacién econémico financiera de la Sociedad y la informacion no financiera, la eficacia de sus
sistemas de control interno con respecto a los riesgos relevantes y el grado de cumplimiento por la Sociedad
de las normas y recomendaciones de buen gobierno; y

. Han informado al Consejo de Administracion y a la direccion de la Sociedad sobre aquellos aspectos

potenciales de mejora en sus respectivos ambitos de responsabilidad.

Madrid, 26 de febrero de 2025
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